THEATRE ORAMATIE
DE L/UNION - Liovsi

Mission de service civigue

« Contribuer au développement et a la diversification des publics,
et plus spécifiquement des jeunes actif-ves.»

Secteur : Spectacle Vivant

Description _de l'entreprise : Théatre de I'Union — Centre Dramatique National du
Limousin

Présentation :

Le Théatre de L’Union, Centre Dramatique National (CDN) du Limousin, situé a
Limoges (87), est un lieu de création et de production théatrale, et collabore avec
I'Ecole Supérieure de Théatre de I'Union, tous deux dirigés par Aurélie Van Den Daele,
metteuse en scéne.

Son projet souhaite faire du Théatre de I'Union un écosysteme habité d’artistes plagant
le vivant, I'altérité et 'ouverture comme moteurs principaux de la création. Le lieu est
inscrit dans des programmes de recherche sur les cercles vertueux écologiques.

Il repose sur la construction d’'une politique de création, de production et de
programmation, et de recherche. Il porte une attention particuliere aux auteur.ice.s
dramatiques, le partage de I'outil, le développement de projets en itinérance sur les
territoires et I'ouverture sur les réseaux nationaux et internationaux.

Le CDN dispose d’'une salle de 374 places, d’une salle de répétition, d’une salle de
lecture, d’'une salle de dramaturgie, d’un atelier de construction et d’'un atelier de
costumes.

Obijectif citoyen :

Le/la volontaire aura I'occasion de s'insérer au sein de I'équipe des relations avec les
publics d’'un Centre Dramatique National. ll/elle participera notamment a la médiation
envers les jeunes actifs et les familles.

Actions au quotidien :

La mission proposée vise a participer a la médiation autour des spectacles et autres
activités mises en place par le Théatre de I'Union pour la saison 2023/2024 afin de
développer et diversifier les publics, et plus particulierement les jeunes actif-ves
entre 25 et 45 ans. Elle vise également a encourager des actions de médiation
qui s’appuient sur la relation parent-enfant.

En lien avec l'équipe des relations avec le public et sous la responsabilité d'une



chargée des relations avec les publics et de la médiation culturelle, le/la volontaire
aura pour mission :

Participer activement au développement des publics, et plus particuliérement des
jeunes actifs entre 25 et 45 ans.

- ldentifier les partenaires potentiels, peu ou pas sollicités habituellement, et

prendre contact avec eux (associations, comités d’entreprises, mais aussi nouveaux
lieux, nouvelles initiatives de sociabilité, clubs sportifs, endroits de coworking, créches,
associations de parents d’éléves, associations tremplins, agences d'intérim, associations de
parents isolé-e-s, de parents illettrés, petites entreprises, start-up...).

- Assimiler la programmation du théatre afin de la partager avec les futurs et actuels
spectateur-ices et pouvoir proposer des actions en lien.

- Etre force de proposition :
mettre en place, développer et imaginer des actions de médiation a destination
des jeunes actifs ;
développer des actions de médiation qui s’appuient sur la relation parent-
enfant-adolescent.

- Collaborer avec I'équipe sur d’autres taches en lien avec sa mission et en soutien
avec I'équipe des relations publiques.

Description du profil recherché :

- Mission adressée a un-e volontaire agé-e de 18 a 25 ans.

- Avoir un intérét pour les problématiques liées au spectacle vivant et a I'action
culturelle et sociale

Qualités souhaitées :

- Motivation,

- Rigueur, autonomie, dynamisme, sens de linitiative,

- Aisance relationnelle, sens du contact,

- Bonne expression tant a I'écrit qu’a l'oral,

- Capacité a s’adapter et s’investir dans un projet d’équipe,
- Maitrise de I'outil informatique.

Période :
1¢" novembre 2023 au 30 juin 2024

Temps de travail hebdomadaire : 24 heures
Rémunération envisagée : 609,96€
Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont a adresser a Mariella Grillo,

secrétaire générale, avant le 13 octobre 2023, par mail a mariella.grillo@theatre-
union.fr, en précisant dans I'objet « poste service civique — relations avec le public ».



